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W odniesieniu do(pléma z dnia 28 sierpnia 2019 roku (znak: SN.8012.7.2019.JT)
informuje, ze ze zdziwieniem przyjatem Pana odpowiedZ na moje pismo odnoszace sie
do proponowanych warunkéw projektu Porozumienia.
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Samorzgd Wojewo6dztwa t6dzkiego dotozyt wszelkich staran, aby w nastepstwie decyzji
wladz Powiatu Piotrkowskiego o likwidacji dziatalnosci w zakresie ginekologii i potoznictwa
oraz neonatologii, w sposob zgodny z obowigzujgcymi przepisami przygotowaé Samodzielny
Szpital Wojewd6dzki im. Mikofaja Kopernika w Piotrkowie Trybunalskim do udzielania éwiadczer
we wskazanym zakresie. W tym celu koniecznym bylo wprowadzenie zmian do Statutu Szpitala
Wojewodzkiego poprzez utworzenie w jego strukturze nowych komérek organizacyjnych to jest:

a) Oddziatu pofozniczo — ginekologicznego,

b) Oddziatu noworodkdw,

c) Poradni potozniczo — ginekologiczne;j,

d) Gabinetu diagnostyczno — zabiegowego potozniczo — ginekologicznego.

Podkreslenia wymaga fakt, ze wprowadzenie zmian w statucie Szpitala Wojewddzkiego
jest pierwszym i niezbednym krokiem warunkujacym mozliwosé przystapienia do konkursu ofert
ogloszonego przez NFZ, bowiem jednym z wymogéw formalnych okreslonych w Zarzadzeniu
nr 18/2017/DSOZ Prezesa Narodowego Funduszu Zdrowia oraz w § 7 Rozporzadzenia
Ministra Zdrowia z dnia 5 sierpnia 2016 roku w sprawie szczegotowych kryteriéw wyboru ofert
W postepowaniu w sprawie zawarcia uméw o udzielanie $wiadczeri opieki zdrowotnej
jest ztozenie przez oferenta o$wiadczenia o wpisach do rejestru. Zaznaczam, ze ztozenie tego
oswiadczenia, nie jest jedynym wymogiem. Pozostate wymagania stawiane samodzielnemu
publicznemu zakfadowi opieki zdrowotnej przez NFZ w ogtaszanych postepowaniach
konkursowych, jak Pan zapewne doskonale wie, dotyczg speinienia wymagan zapiséw
Rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 22 listopada 2013 roku (z pbzniejszymi zmianami)
w sprawie Swiadczeri gwarantowanych z zakresu leczenia szpitalnego, przede wszystkim
w zakresie wymogéw dotyczacych, organizacji udzielania $wiadczen, wyposazenia w sprzet
i aparature medyczng oraz personelu.




Niestety spetnienie tych wymogéw przez Szpital Wojewodzki jest obecnie blokowane
poprzez brak odpowiedzialnej spofecznie decyzji ze strony wiadz Powiatu i dyrekcji
Powiatowego Centrum Matki i Dziecka w Piotrkowie Trybunalskim.

W zadnej mierze nie zgadzam sie z Pana opinia, ze przedstawione w projekcie
. Porozumienia zapisy, regulujace podstawowe kwestie zwigzane bezposrednio z mozliwoscig
udzielania przez Szpital Wojewddzki $wiadczeri w zakresie ginekologii i potoznictwa
oraz neonatologii, w tym spraw zwigzanych z personelem medycznym, sa prébg wymuszenia
na Zarzadzie Powiatu dziatan niezgodnych z prawem.

Z cafg stanowczos$cig nalezy zaznaczyé, iz bez personelu medycznego, kidry obecnie pracuje
dla PCMID, a do ktérego ,dostep na rynku piotrkowskim” jest mocno ograniczony, Szpital
- Wojewddzki nie bedzie moégt wykazaé potencjatu kadrowego i tym samym przystgpié
- do konkursu ogtoszonego przez NFZ i ztozy¢ prawidfowo wypeinionej oferty.

Oznacza to, ze mozliwo$é udzielania $wiadczei w zakresie ginekologii i potoznictwa
oraz neonatologii od dnia 1 pazdziernika 2019 roku na terenie Miasta i Powiatu piotrkowskiego
bedzie zagrozona.

To po stronie PCMID, juz duzo wcze$niej (co najmniej od momentu wypowiedzenia
umowy z NFZ), powinny by¢ dopetnione wszelkie kwestie pracownicze/osobowe i to PCMiID
powinno by¢ przygotowane do uregulowania zobowiazar wobec pracownikéw, ktérzy obecnie
uczestnicza w realizacji $wiadczenn z zakresu ginekologii i potoznictwa oraz neonatologii,
skoro rozwigzano umowe sieciows.

W tym miejscu, jeszcze raz podkresie, ze z informacji uzyskanych przez Szpital
Wojewddzki od pracownikéw PCMID wynika, iz oczekujg oni rozwigzania umow
z dotychczasowym pracodawca, wyptaty naleznych im $wiadczen, w tym odpraw
oraz deklaracji skrécenia okresu wypowiedzenia, co umozliwi podjecie pracy u nowego
pracodawcy.

Z calg stanowczo$cig oswiadczam, ze wiadz Wojewddztwa todzkiego nie interesuje
w jaki sposéb zostang rozstrzygniete sprawy pracownicze przez PCMID (jest to stosunek
zobowigzaniowy zawarty pomiedzy pracownikiem a pracodawca), natomiast istotny i wazny
jest dla nas potencjat kadrowy, ktéry Szpital Wojewddzki bedzie moégt wykazaé
do NFZ przystepujac do konkursu ofert. Pomimo woli i dotozonych staran ze strony wiadz
Wojewodztwa tédzkiego, brak uregulowania spraw pracowniczych po stronie PCMIiD,
ktére w zaistniatej sytuacji sg kwestig zasadnicza, powoduje, iz zaprzepaszcza sie mozliwosé
realizacji od 1 pazdziernika $wiadczen przez Szpital Wojewédzki w omawianym zakresie,
pomimo tak wszechstronnej deklaracji Pana Starosty o wspoipracy pomiedzy stronami
dla dobra pacjentow.

Przypominam, Zze termin ostatecznego uregulowania spraw pracowniczych po stronie
PCMID skraca sig z kazdym dniem, a presja czasu utrudnia rozwiazanie problemu.

Zastanawiajgce jest, dlaczego wypowiadajac umowe z NFZ nie wypowiedziano umoéw
pracownikom, skoro zgodnie z rozwigzang przez PCMID umowa podstawowego szpitalnego
zabezpieczenia, od 1 pazdziernika nie bedzie zabezpieczenia finansowego na wynagrodzenia
ze srodkow pfatnika publicznego.

Ponownie przypominam, ze ewentualny brak porozumienia, bedacy skutkiem braku
dobrej woli lub niechecig podejmowania decyzji przez wiadze Powiatu i dyrekcje Powiatowego
Centrum Matki i Dziecka w Piotrkowie Trybunalskim, dla ktérego Powiat Piotrkowski
jest podmiotem tworzacym moze skutkowaéd rezygnacja z publicznej formy ®
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Swiadczenia ustug medycznych dla mieszkaricow miasta i powiatu piotrkowskiego
w tym zakresie.

Ograniczenie dostepnosci do $wiadczen w formie publicznej, a w efekcie komercjalizacja
dokonana poprzez decyzje wiadz Powiatu, obciazy obecny skiad Zarzadu Powiatu i bedzie
wyrazem braku odpowiedzialno$ci za dobro pacjentow i interes spofeczny.

W celu umozliwienia realizacji $wiadczen przez Szpital Wojewddzki, oczekuje
na ostateczng informacje ze strony Zarzadu Powiatu.
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Do wiadomosci:
- Karol Miynarczyk Wicewojewoda t.6dzki
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